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Cesta von vyrástla na programe OMAMA, ktorý rozvíja detský mozog 
a zdravú osobnosť už od raného veku. OMAMA je stále naším 
kľúčovým programom a jeho víziou je, aby každé dieťa narodené 
do generačnej chudoby malo šancu na pomoc pri lepšom štarte do 
života. Preto chceme mať v roku 2030 aspoň 100 omám, šíriť tento 
model do desiatok komunít, ale na základe získaných skúseností 
ovplyvňovať i štátne politiky a celý systém ranej starostlivosti.

PROGRAM VÝCHODISKOVÝ STAV 2023 ĽUDSKÉ KAPACITY 2030

	 Zabehnutý program s hotovou metodikou
	 Funguje v 31 marginalizovaných komunitách
	 Máme 42 omám
	 V programe je 900 detí vo veku 0 – 4 a ich rodiny
	 Prebieha meranie úspešnosti 2-ročných detí (INTER-NDA)

	 Máme len myšlienku

	 Program v rozvoji a procese dorábania metodiky
	 Funguje v 6 marginalizovaných komunitách
	 Máme 8 FILIP mentorov
	 V programe je 80 rodín

	 Hotová metodika pre doučovanie slovenčiny
	 Máme 35 Amalov
	 V programe sa učí 36 ľudí z generačnej chudoby

	 Máme len myšlienku

100 omám
50 mentoriek
10 supervízoriek
10 reg. koordinátorov
4 program staff

20 lídrov
10 mentorov
2 supervízori
2 program staff

15 FILIP mentorov, vrát. 
2 pracovných koučov
4 program staff

4 program staff

2 program staff
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Vo vybraných 10 marginalizovaných komunitách rozvíjame okrem omám i ďalšie programy (MLÁDEŽNÍCKY 
PROGRAM, FILIP), ktoré posilňujú ľudí aj v mladosti a dospelosti. Spolupracujeme v nich i s inými partnermi 
(SIEŤ), aby sme spolu priniesli komplexné riešenie generačnej chudoby a overili funkčný mix kvalitných 
intervencií. Skúsenosti taktiež šírime ďalej do systému. Cez program AMAL posilňujeme efekt ostatných 
programov, zapájame stovky dobrovoľníkov zo strednej triedy a prepájame ich s ľuďmi z chudobných komunít, 
aby obe strany osobnostne rástli. Príbehy zo všetkých programov aktívne komunikujeme i na verejnosti, 
scitlivujeme pohľad majority na Rómov žijúcich vo vylúčení a napomáhame eliminovať štrukturálny rasizmus.

	 Program OMAMA pomôže do systému presadiť kvalitnú ranú starostlivosť pre chudobné deti 
	 Omamy budú fungovať v 60 marginalizovaných komunitách
	 Ranú starostlivosť od omám bude dostávať 2 000 detí vo veku 0 – 4 a ich rodiny
	 Aspoň 80 % detí, ktoré ukončia program, ak bude mať možnosť, bude navštevovať MŠ
	 75 % detí po ukončení programu bude mať výrazne lepšie výsledky v MŠ a ZŠ oproti rovesníkom z chudoby

	 Vybudujeme program, ktorý bude overiteľne zlepšovať vzdelanie, životné postoje a zručnosti a zdravý životný štýl 
mládeže v osadách

	 Program bude fungovať v 10 najbiednejších lokalitách
	 Do programu zapojíme aspoň 500 mladých ľudí

	 Program FILIP nastaví kvalitatívny štandard sociálnej práce s rodinami v generačnej chudobe, ktorý bude overiteľne 
pomáhať zlepšovať ich situáciu v oblasti oddlženia, zdravých financií, zamestnanosti a bývania 

	 Program bude fungovať v 10 najbiednejších lokalitách, kde spolu zapojíme aspoň 150 rodín
	 Overenú prax budeme šíriť u ďalších neštátnych i štátnych poskytovateľov

	 Program AMAL bude online prepájať 300 dobrovoľníkov zo strednej triedy s klientmi a pracovníkmi programov 
OMAMA, MLÁDEŽNÍCKY PROGRAM A FILIP a pomôže vzájomne rozvíjať ich vedomosti, zručnosti a postoje v rôznych 
oblastiach

	 Spoluvytvoríme fungujúcu sieť akčných terénnych organizácií, ktoré sa venujú riešeniam generačnej chudoby 
v lokalitách, kde pôsobíme

	 Pomôžeme rozvinúť lídrov aspoň 3 nových organizácií, ktoré sa stanú súčasťou našej siete

CIELE 2030

VÍZIA 2030
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Je septembrové ráno  
v období babieho leta 2030. 
V Chminianskych Jakubovanoch, Zborove, Kecerovciach, Veľkej Lomnici 
a ďalších desiatkach obcí a miest, kde Cesta von pôsobí, sa pomaly 
rozbieha jeden z posledných slnečných teplých dní roka. 

V chudobných komunitách sa otvárajú brány centier, ktoré Cesta von a jej 
partnerské organizácie využívajú. Vrčia tu kávovary a varí sa čaj, zbiehajú 
sa naši pracovníci. Od rána do večera to tu bude znovu žiť bohatým 
programom. Budú sa tu diať aktivity posilňujúce deti i dospelých na ich 
ceste za lepším životom. 

Niektoré slúžia i ako praktická pomoc tým, ktorí to potrebujú: tí naj­
chudobnejší sa tu môžu umyť či v práčovni si oprať a vyžehliť svoje veci. 

Naše centrá prepájajú miestnych aktívnych ľudí, chudobných i zo strednej 
vrstvy, Rómov i Nerómov, realizujú sa tu aktivity smerujúce k pozitívnej 
zmene a tvorí sa v nich zdravá komunita.

VÍZIA 2030
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Miestne omamy si prichádzajú po pomôcky 
a pripravujú sa na lekcie. Niektoré o chvíľu 
odídu do rodín tak, ako chodia do rodín 
i omamy v lokalitách, kde vlastné centrá či 
maringotky nemáme. Ak to však rodinám vy-
hovuje viac, v našich najväčších komunitách 
môžu mať lekcie i priamo v centre. 

Program OMAMA je pevnou súčasťou miest-
neho života a pomáha rodinám s najmenšími 
deťmi rozvíjať ich potenciál. Neustále sme 
sledovali a merali jeho dopad a zvyšovali 
jeho kvalitu, aby čo najviac vyrovnával štar-
tovaciu čiaru detí z osád a vylúčených lokalít 
ešte pred nástupom do škôlky. 

Naše manuály, školenia, technologické 
riešenia, merania, mentoring, supervízoring 
a celý podporný systém sa pokladajú za 
kvalitatívny štandard v tejto oblasti. Prácu 
omám a ďalších podobných asistentiek ranej 
starostlivosti už dnes systémovo podporuje 
štát. 

Aktívne sme ovplyvňovali podobu a nastave-
nie celého systému, aby bol praktický, efek-
tívny a skutočne pomáhal meniť štartovaciu 
čiaru detí narodených do biedy. 

OMAMY pomohli presadiť 
kvalitnú ranú starostlivosť 
pre chudobné deti do systému

Teraz, v roku 2030, Cesta von priamo či nepriamo 
cez frenšízy zamestnáva v desiatkach chudobných 
komunít asi sto omám a snaží sa, aby sa kvalitná 
raná starostlivosť dostávala k čo najväčšiemu 
počtu rodín, ktoré ju potrebujú.

6



Omamy sa v centre spolu 
rozprávajú i o pripravovanom 
tohtotýždňovom rodičovskom 
klube. Bude na tému zdravej 
výživy – spojený s ochutnáv-
kou všakovakých zdravých 
dobrôt. Zvažujú, či program 
spestria i súťažou batoliat. 
Rodičovských klubov sa 
zúčastňujú nielen rodiny 
z programu OMAMA, ale sú 
otvorené pre všetkých rodičov, 
z osady i z obce, bez ohľadu na 
ich pôvod či majetok. 

Snažíme sa pripravovať 
atraktívny program, aby bol 
o rodičovské kluby záujem. 
Napríklad minule sa rozobe-
ralo riešenie konfliktov medzi 
rodičmi a deťmi. Inokedy je ro-
dičovský klub len čitateľským 
krúžkom, kde si rodičia spolu 
čítajú dobrú knihu, zlepšujú si 
tak svoju čitateľskú gramot-
nosť a učia sa, ako čítať knihy 
deťom doma.

Ak na to existujú miestne kapacity, viac ako 
80 % detí od 4 rokov po absolvovaní OMAMA 
programu pokračuje vo svojom ďalšom rozvoji 
v miestnej materskej škole, s ktorou má Cesta 
von dobrú spoluprácu a v ktorej ako asistentky 
pracujú i rómske ženy. Učiteľky zo škôlok i škôl 
si veľmi chvália, že deti z chudobného prostre-
dia k nim prichádzajú oveľa pripravenejšie ako 
kedysi. Deti, ktoré boli v programe OMAMA od 
narodenia, rozvinuli oveľa lepšie svoje rečové 
schopnosti v slovenčine (alebo v niektorých 
južných lokalitách v maďarčine), vybudovali si 
lepšiu kognitívnu, psychomotorickú, emočnú 
stránku a exekutívne funkcie, vďaka čomu 
v škôlke a škole napredujú oveľa lepšie.

VÍZIA 2030
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Na obed do centra Cesty von prichádzajú 
vedúci mládežníckych oddielov, ktorí si 
pripravujú poobedný program. Do ich čin-
nosti sa zapája podstatná časť miestnych 
chlapcov a dievčat. Takmer denne v ňom 
formujú svoje osobnosti: športujú a pestujú 
zdravý životný štýl; doučujú sa do školy, 
ale vzdelávajú sa i v ďalších oblastiach po-
trebných pre život; a rozvíjajú svoje životné 
zručnosti a postoje. Využívajú pri tom 
osobný tútoring skúsenejších, ale i online 
mentoring dobrovoľníkov z programu AMAL. 

Voľakedy sa deti v osadách väčšinu dňa len 
nudili. Teraz, v roku 2030, si plánujú a orga-
nizujú zaujímavé celoročné aktivity, tábory, 
spievajú, tancujú, hrajú divadlo, formujú 
si priateľstvá, ale venujú sa i službe pre 
okolie… Postupne tak budujú svoj charak-
ter a hodnotový rebríček. Vyrastajú z nich 
mladí lídri, ktorí inšpirujú a podporujú 
ďalších. Mnohí rómski tínedžeri v týchto 
oddieloch pomáhajú doučovať mladšie deti 
na základnej škole, sú ich mentormi. 

MLÁDEŽNÍCKY PROGRAM  
overiteľne zlepšuje vzdelanie, 
životné zručnosti a zdravý životný 
štýl mladých ľudí v osadách
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Staršie dospievajúce dievčatá a chlapcov zaujme podvečerná čajovňa na tému zdravých partnerských vzťahov. 
Podobné workshopy týkajúce sa sexuality, budovania dobrej rodiny, správania sa k partnerovi a deťom, aby 
spolu dobre vychádzali, sú stabilnou súčasťou mládežníckeho programu. Sexuálna zodpovednosť rastie.

Mládežnícky program napomohol tomu, že si stále viac mladých ľudí z osád dokončuje stredoškolské a často 
už i vysokoškolské vzdelanie. Zo špeciálneho vzdelávacieho fondu, ktorý vytvorili naši veľkí darcovia, sa môžu 
uchádzať i o finančné štipendium na dopravu, bývanie či iné náklady spojené so školou. 

Spolupracujeme s miestnou základnou 
školou, vzájomne si pomáhame, vyu-
žívame školské ihrisko a iné priestory. 
Vonku na ihrisku prebieha prvý z radu 
dnešných športových tréningov. 
Na vedľajšej lúke hrajú deti futbal 
a ďalšie hry. O 16:00 začína stretnutie 
mládežníckeho oddielu, kde sa stretne 
pár desiatok detí. Na ňom sa najprv 
koná zaujímavá diskusia inšpirovaná 
programom inštrumentálneho uvedo-
movania. Následne malé tímy súťažia 
v rôznych hrách rozvíjajúcich osobnosť, 
a potom pripravujú program na spo-
ločný tábor. Na záver odídu von robiť 
aktivitu „rozvoj našej komunity“, počas 
ktorej pravidelne skrášľujú vzhľad osa-
dy, robia čistenie, výsadbu, maľovanie, 
ale pomáhajú i ľuďom, ktorí to najviac 
potrebujú. I vďaka nim už osada nevy-
zerá ako smetisko. Potok má vyčistené 
koryto, separované odpadky sú v kon-
tajneroch. Ľudia začínajú byť na svoju 
krajšiu komunitu hrdí.

VÍZIA 2030
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FILIP nastavil kvalitatívny štandard 
sociálnej práce s rodinami v generačnej 
chudobe a zlepšuje ich situáciu 
v oblasti oddlženia, zdravých financií, 
zamestnanosti a bývania

Svoj pracovný deň rozbieha i skupina 15 Filipov. 
Mnohí ich dnes považujú za ukážku sociálnej prá-
ce, ako by sa mala robiť. Pracujú s celými rodina-
mi, obvykle niekoľko rokov s každou. Stretávajú 
sa s nimi na svojich pravidelných mentoringo-
vých stretnutiach, ale i pri ďalších vzdelávacích 
a iných rozvojových aktivitách, kde posilňujú ich 
rôzne vnútorné i vonkajšie zdroje, aby mohli na-
predovať za vlastnými cieľmi. Majú prepracovanú 
metodiku, ktorá sa ustálila po viacerých kolách 
vylepšovania, aby čo najviac pomáhala rodiny 
z generačnej chudoby zastabilizovať a reálne ich 
posúvať ďalej na ich ceste za lepším životom: od-
dlžiť ich, nastaviť zdravý rodinný rozpočet, mať 
udržateľný príjem z práce a zlepšovať si bývanie. 

Ako sa to rodinám darí, si Filipovia priebežne 
mapujú a merajú. Využívajú pri tom i vlastnú 
praktickú online aplikáciu, ktorá ich zároveň 
odbremeňuje od administratívy a pomáha im 
mať neustály prehľad v množstve informácií 
a dát o situácii rodín. I vďaka takýmto nástrojom 
sprevádzajú rodiny efektívnejšie. 
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Naši 2 Filipovia sa užšie 
špecializujú i na pra-
covný koučing a pomá-
hajú pripraviť klientov 
v programe na získanie 
a udržanie si práce. Spo-
lupracujú i s externými 
partnermi, ktorí komuni-
kujú so zamestnávateľmi. 
Filipovia úzko spolupra-
cujú i s ďalšími s externý-
mi expertmi na bývanie, 
s dlhovými poradňami, 
s právnikmi a odborníkmi 
Národnej banky Sloven-
ska a pod.

Dopad programu FILIP sa 
snažíme zväčšovať cez 
šírenie know-how a ove-
rených nástrojov i medzi 
ďalších štátnych a ne-
štátnych poskytovateľov, 
aby sa sociálna práca na 
Slovensku zlepšovala.
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V komunitách, kde Cesta von pôsobí, dnes 
majú ľudia viac práce a lepšie príjmy, ale i viac 
podpory a inšpirácie ako kedysi. Mnohých 
dospelých naštartoval 15-týždňový program 
Napredovanie, ktorý Filipovia v roku 2023 
rozbehli podľa vzoru expertov na generač-
nú chudobu zo spoločnosti AHA!Process, ale 
postupne sme si ho upravili na naše pome-
ry. V dôverných skupinách sa tu stretávajú 
chudobní ľudia, ktorí nie sú len pasívnymi pri-
jímateľmi prednášok, ale sú postavení do role 
expertov na zvládnutie svojho života a popaso-
vanie sa s prekážkami. Radia si tak vzájomne. 
Takýto peer tréning je najmenej stresujúcim 
učením. Účastníci v ňom môžu lepšie pome-
novať a pochopiť svoju situáciu, prekážky 
i možnosti a naštartovať svoju motiváciu pre 
zmenu vo svojom živote.

Paralelne s Napredovaním zvykneme v daných 
lokalitách robievať i seminár Mosty z chudoby, 
ktorý je určený predstaviteľom miestnych in-
štitúcií – zo samosprávy, úradov, škôl, firiem – 
na ktorom si môžu osvojiť spoločný jazyk, 
rozbehnúť spoluprácu a získať hlbšie porozu-
menie mentálnym obrazom chudoby, skrytým 
pravidlám tohto prostredia a zdrojom, ktoré 
treba rozvíjať. Lepšie motivovaní a pripravení 
ľudia v chudobných komunitách na jednej 
strane i chápavejšie inštitúcie na strane druhej 
spolu vytvárajú potrebnú kombináciu pre 
úspešnú cestu von z nestabilných podmienok.



V programe Amal sú dnes už 
tri stovky online dobrovoľníkov, 
ktorí na diaľku rozvíjajú rôzne zruč-
nosti nielen detí, ale i omám, rodičov 
z osád či iných dospelých. Voľakedy 
začínali len s doučovaním slovenčiny, 
čo je stále nosným kameňom progra-
mu, no dnes je už ich obsahový záber 
širší. Do prostredia generačnej chu-
doby prinášajú chýbajúce prepojenia, 
vzťahy s ľuďmi zo strednej triedy 
a posilňujú i záujem o vzdelanie. 

Proces učenia sa však nie je jedno
stranný. V tomto programe si aj 
dobrovoľníci a dobrovoľníčky roz-
víjajú svoje lektorské zručnosti, ale 
i pocit zmysluplnosti a hlbšie povedo-
mie o živote ľudí z iného prostredia.

AMAL prepája stovky online 
dobrovoľníkov zo strednej triedy 
s chudobnými a pomáha vzájomne rozvíjať 
ich vedomosti, zručnosti a postoje

Hneď po škole sa v centre objavujú prví tínedžeri. Robia si úlohy, spájajú sa so svojimi 
dobrovoľnými online mentormi – Amalmi a Amalkami – z celého sveta, ktorí im pomáhajú 
pri doučovaní slovenčiny, angličtiny, ďalších predmetov, rozvoji zručností alebo sa spolu 
len tak rozprávajú o živote či vhodných školách na ďalšie štúdium. Posilňujú tak ich moti-
váciu, zdravé postoje i znalosť nepísaných pravidiel strednej triedy. 
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Viac múdrych hláv a šikovných lídrov tak postupne rozvíja 
a škáluje sociálne inovácie v téme chudoby, napríklad:

	 riešia problém odpadu, aby chudobné osady nevyzerali 
ako skládky a neohrozovali zdravie obyvateľov;

	 vytvárajú sociálne farmy, chovajú sliepky a produkujú 
vajcia i pre veľmi chudobné rodiny, v ktorých deti trpeli 
podvýživou;

	 zakladajú sociálne podniky, ktoré zamestnávajú ťažšie 
zamestnateľných obyvateľov marginalizovaných komunít 
a posilňujú ich pracovné návyky;

	 venujú sa asistencii v oblasti bývania, aby chudobní 
ľudia úspešne zvládli presťahovanie sa do bývania vyš-
šieho štandardu a dokázali si ho udržať natrvalo; a pod.

Rozvíjame 
changemakerov 
a spolu s nimi 
budujeme SIEŤ 
aktívnych 
organizácií 

V osadách sme experimentovali 
v malom i s inými nápadmi 
a programami na riešenie generač-
nej chudoby. Keďže však nechceme 
príliš rozptyľovať zacielenie Cesty 
von a rozširovať naše aktivity na 
všetky strany, snažíme sa spolu 
s Projektom DOM.ov a ďalšími 
hráčmi spoluformovať širšiu sieť 
aktívnych organizácií a sociálnych 
firiem pôsobiacich v teréne. Pre 
sľubné nápady rozvíjame nové 
líderky a lídrov, ktorí budujú 
v daných témach samostatné 
organizácie s vlastnou jedinečnou 
identitou a sú súčasťou našej spo-
ločnej akčnej SIETE. Poskytujeme 
im potrebnú podporu a know-how 
najmä v kľúčovom ranom štádiu 
budovania ich organizácií.
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Prichádza večer. Rôzne kluby a aktivity postupne končia. Centrum sa zatvára. 
Upratovačka robí poriadok a pripravuje ho na zajtra. Bude sa tu konať kon-
cert pre deti a rodičov z programu OMAMA i obyvateľov obce.

Cesta von už viac než dvanásť rokov patrí k najaktívnejším organizáciám, 
ktoré pomáhajú riešiť problém generačnej chudoby. V programe OMAMA 
dávame lepšiu štartovaciu čiaru od narodenia už tisíckam detí a ovplyvnili 
sme celý systém ranej starostlivosti na Slovensku. 10 vybraných chudobných 
komunít meníme komplexne spolu s ďalšími partnermi a posilňujeme v nich 
i mládež a dospelých. Spoločnými charakteristikami našich aktivít je prejavo-
vanie rešpektu a posilňovanie dôstojnosti u všetkých ľudí, neustále inovova-
nie, snaha o kvalitu a maximálnu možnú zmenu a udržateľnosť.

Hoci tam, kde pôsobíme, sa nám podarilo viacero vecí zlepšiť, problém gene-
račnej chudoby zostáva pre našu spoločnosť stále obrovskou výzvou. Zakore-
nené predsudky verejnosti, štrukturálny rasizmus a pretrvávajúce segregačné 
praktiky sa nedajú vykoreniť za pár rokov. Práve preto sa snažíme aktívne 
advokovať a ovplyvňovať prístupy dôležitých inštitúcií, ktoré prichádzajú do 
kontaktu s ľuďmi z chudobných komunít, i meniť pravidlá celého systému, aby 
bol čo najvnímavejší k potrebám ľudí zo sociálne vylúčeného prostredia. Za-
mestnávame na to vlastného policy officera. Máme i vlastný skvelý analytický 
tím, ktorý zbiera dáta, meria, analyzuje a hodnotí výstupy, výsledky a dopad 
našich programov. Štátu tak vieme poskytovať poctivé analýzy opreté o dáta 
a skúsenosti z terénu. Popri tom cez komunikáciu príbehov scitlivujeme 
postoje bežnej verejnosti a znižujeme mieru nenávisti a rasizmu voči Rómom. 

Naše riešenia pomáhame šíriť i v zahraničí. Cesta von je často spomínanou 
inšpiráciou z hľadiska celej strednej Európy.

Je september 2030, naša práca mení systém 
a má udržateľný dopad, my sme stále zdravá 
organizácia a kolegovia sú v pohode 
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Neustále si mimoriadne dávame záležať na 
kvalite našich ľudí – od starostlivého výberu, 
cez ich vzdelávanie, podporu a pravidelný 
tútoring. Hodnoty Cesty von – posilňovanie, 
dôveryhodnosť, spoľahlivosť, spolupráca, 
priateľskosť, rast – sa snažíme pravidelne si 
pripomínať a pretavovať ich do reality. V orga-
nizácii i mimo nej si budujeme dobré vzťahy 
a vzájomný rešpekt. Veľa sa smejeme a užíva-
me si, že sme spolu. Spolu so sviežou energiou 
sa Ceste von darí udržiavať si medzi svojimi 
ľuďmi i vysoko postavenú latku zodpovednosti. 
Nepoľavujeme v snahe o kvalitu a poctivú 
prácu. Nenechávame vyhnívať problémy, ale 
priebežne ich riešime. 

Zároveň sa Cesta von snaží, aby ľudia práci 
neprepadli až príliš, žili i svoj kvalitný súkrom-
ný život, nevyhoreli, boli zdraví a mali radosť 
a optimizmus. Vždy sme na strane udržateľného 
fungovania. Hoci sme počas našej existencie 
obvykle rástli, ak to bolo potrebné, dávali 
sme si vo vybraných regiónoch či programoch 
i pauzy na stabilizáciu. Nechceme sa zblázniť 
z neustáleho naháňania sa a rozširovania, 
ale rásť primerane kvalite a pozitívnej energii 
v tíme. 

Máme stabilné financovanie postavené na 
prepracovanom fundraisingovom systéme, ale 
i výraznej podpore štátu, ktorú sa nám podarilo 
nastaviť. Verejnosť a donori nám dôverujú 
vďaka viditeľným výsledkom a zmenám, ale 
i nášmu poctivému prístupu a transparentnosti.

Sme zdravá organizácia. Napriek tomu, že patríme 
k najväčším slovenským neziskovkám, starostlivo si 
strážime, aby sme neupadli do korporátneho, byro-
kratického fungovania, ale udržali si sviežu energiu, 
slobodu a pokoru. Máme stále vášeň pre naše posla-
nie a radosť z práce, v ktorej vidíme zmysel. Máme 
štruktúru a dobre nastavené procesy, no i tie podpo-
rujú kreativitu a iniciatívu. Naša kultúra je slobodná 
a rovnostárska, veríme, že každý sa môže vyjadriť, 
prevziať iniciatívu, stať sa lídrom. V centre nášho 
záujmu zostávajú ľudia v chudobe a osobný prístup 
k nim. I pracovníci z ústredia majú pravidelný kon-
takt s terénom, aby tu čerpali podnety a energiu.
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„Je to velmi ancibiózne, 
ale chcem to daT,” 
povedala voľakedy jedna z našich omám ohľadne svojich snov. 

Boli sme na tom podobne, keď sme sa v roku 2023 spolu 
zasnívali o budúcnosti komunít, v ktorých pôsobíme, 
o programoch a výsledkoch Cesty von. Mali sme odvážne 
želania v ťažkých témach, ktorým sme niekedy možno ani do 
hĺbky nerozumeli a nevedeli ich správne pomenovať, ale veľmi 
sme túžili spraviť posun v kvalite života zabudnutých ľudí 
žijúcich na okraji spoločnosti. Nechceli sme dokola počúvať 
sebapotvrdzujúce tvrdenia: „Toto sa nikdy nezmení!“  
„Tu už nič nepomôže!“ „To nie je reálne!“... 

Veríme, že zmena k lepšiemu je možná. My tvoríme realitu! 
Táto vízia je našou spoločnou maľbou, obrazom želanej 
budúcnosti, ku ktorej sme sa v roku 2023 rozhodli smerovať. 
Vízia sumarizuje naše sny a nádeje, ktoré chceme v roku 2030 
v čo najväčšej možnej miere vidieť i v realite. Je to budúci 
príbeh, ktorý sme si vopred nadizajnovali. K napĺňaniu tejto 
vízie môžete svojím dielikom prispieť i vy. 

Ďakujeme.

Vízia 2030. Prvé vydanie.

V roku 2023 vydala Cesta von,  
Miletičova 30, Bratislava.

zchudoby@cestavon.sk

Na tvorbe tejto vízie sa podieľali 
omamy, mentorky, supervízorky, 

filipovia, amali, obyvatelia 
chudobných osád, naši darcovia 

a fanúšikovia, ale aj koordinátori, 
vedenie organizácie a správna 
rada Cesty von. Využili sme pri 

tom metódu „vizionovania“ podľa 
rád Ariho Weinzweiga, nášho 

priateľa a spolumajiteľa jednej 
z najinšpiratívnejších firiem na 

svete Zingerman’s. Víziu ilustroval 
Ryan Stiner, ktorý takmer 15 rokov 

spoluvytváral aj vizuálny štýl 
Zingermanov. 

Všetkým veľká vďaka.


